DRVODJELSKA TEHNIČKA ŠKOLA
                 Stanka Vraza 15
                 V I N K O V C I
KLASA:112-01/20-01/01
URBROJ:2188-79-20-26
Vinkovci,  28. listopada 2020.
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,  94/13, 152/14 ,7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i članka 6. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje,  Drvodjelska tehnička škola, Vinkovci objavljuje
N ATJEČAJ
za slijedeća radna mjesta 

1. Spremač/ica – (NKV- osnovna škola) 1 izvršitelj/ica, pola  radnog vremena, 20 sati tjedno, na neodređeno nepuno radno vrijeme, 
2. Domar/ica – kotlovničar/ica – (SSS-strukovno zanimanje) 1 izvršitelj/ica, pola radnog vremena, 20 sati tjedno, na neodređeno nepuno radno vrijeme 
Mjesto rada : Drvodjelska tehnička škola, Stanka Vraza 15, Vinkovci
       Uz opće uvjete propisane Zakonom o radu („Narodne novine“ broj:93/14, 127/17 i 98/19),  Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“  broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) kandidati za radno mjesto br. 2. moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane Pravilnikom o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima („Narodne novine“ broj:88/44 i 20/15).
          Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni  priložiti slijedeću dokumentaciju:
1. životopis

2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (svjedodžba)
3. dokaz o državljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ne starije od dana raspisivanja natječaja

5. elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
6. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu za ložača centralnog grijanja ( samo za radno mjesto br.2.)
         U prijavi je potrebno navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju će kandidatu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

         Kandidati na natječaj mogu podnijeti neovjerene preslike dokumenata. Natječajnu dokumentaciju ne vraćamo.

         U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj:121/17), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj:33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, članku 9.Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj: 157/13, 152/14 i 39/18), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na  to pravo te uz prijavu priložiti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj:121/17 i 98/19), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj: 157/13, 152/14 i 39/18) dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju  uvjete natječaja dužni su pristupiti  procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje. 
Procjena odnosno testiranje kandidata provodit će se usmeno. Ako kandidat ne pristupi procjeni smatrat će se da je odustao od prijave.

      Obavijesti vezane za održavanje procjene odnosno testiranje kandidata bit će objavljene na web stranici škole http://ss-drvodjelska-tehnicka-vk.skole.hr/dokumenti nakon što pristignu sve prijave.

      Ako kandidat ne pristupi procjeni smatrat će se da je odustao od prijave.

Rok podnošenja prijave je 8 dana od dana objave natječaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Prijave dostaviti na adresu: Drvodjelska tehnička škola, Stanka Vraza 15, 32100 Vinkovci, s naznakom «za natječaj».
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su izričito suglasni da Drvodjelska tehnička škola, Vinkovci može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaja te objaviti podatke o izabranom kandidatu sukladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka  i pravo na pristup informacijama. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku objavom na web stranici škole. 
Natječaj otvoren od 29. 10. 2020. do 6.11.2020. god.
Ravnatelj:
Josip Jovanovac, dipl.inž.
